KARIERNA
RIENTACIJA




ejavniki poklicnega izbora ali kako se
dloCiti za poklic?

» POINATI MORAMO SEBE:

= interese (kaj me zanima),

» svoje sposobnosti (kaj zmorem),

» delovne in uCne navade (kaj znam),
» zdravstvene znacilnosti ( posebnosti),
» temperament in znacaqj (kaksen sem)

» POINATI MORAMO POKLICE IN
POTI DO NJIH
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NIZJE POKLICNO
IZOBRAZEVANJE

= Pogoji za vpis: dokoncana
OsNnovNosolska obveznost, uspesno
zakljucenih vsqaj 7 razredov OS

= Trajanje izobrazevanja: 2 leti
w» /akljucCek: zakljucni izpit



SREDNJE POKLICNO
IZOBRAZEVANJE

= Pogoji za vpis: uspesno zakljucena OS
= Trajanje izobrazevanja: 3 leta
w /akljucek: zakljucni izpit

** MOZNOST NADALJEVANJA +2
POKLICNO TEHNISKO IZOBRAZEVANJE
Trajanje izobrazevanja: 2 leti
Zakljucek: poklicna matura



SREDNJE STROKOVNO oz.
TEHNISKO 1ZOBRAZEVANJE

= Pogoji za vpis: uspesno zakljucenao
OS
= Trajanje izobrazevanja: 4 leta

w» /akljucek: poklicna matura ( 4
predmeti)



GIMNAZIJE

= Pogoji za vpis: uspesno zakljucenao
OS
= Trajanje izobrazevanja: 4 leta

» /akljucek: matura (5 predmetov)

VRSTE GIMNAZIJ: splosna, klasicna,
ekonomska, tehniska, umetniska,
sportni oddelki




Zgradba vzgoje in izobrazevanja v Sloveniji 2007/08
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SREDNJESOLSKI
IZOBRAZEVALNI PROGRAMI
V REGIJI



http://www.mizs.gov.si/si/delovna_podrocja/direktorat_za_srednje_in_visje_solstvo_ter_izobrazevanje_odraslih/srednjesolsko_izobrazevanje/vpis_v_srednje_sole/

Kadar je stevilo prijavijenih
UCENCEYV Za VPIS V posamezne
programa na srednji soli vecje od
stevila prostih mest

INistrstvo za solstvo In sport
objavi OMEJITEV VPISA



MERILA ZA IZBIRO

» TOCKE, PRIDOBLJENE Z UCNIM USPEHOM :
zakljluCne ocene obveznih predmetov 7.,
8., 9. razred

= Skupa] max.175 tock

=» DRUGI DOSEZKI: dolo¢eni s strani
osamezne srednje sole

»/GIMNAZIJA SPORTNI ODDELEK: status A-
10 tocCk, status B- 5 tocCk




EJITVE V LETOSNJEM
LSKEM LETU

m  gege

- omejitev 30. 5. 2017



http://www.mizs.gov.si/si/delovna_podrocja/direktorat_za_srednje_in_visje_solstvo_ter_izobrazevanje_odraslih/srednjesolsko_izobrazevanje/vpis_v_srednje_sole/

MOZNOSTI STIPENDIRANJA

ZAKON O STIPENDIRANJU ZStip sprejet 20. 6. 2013, uporaba 1.1. 2014
ter Zstip-1, sprejet 6. 2. 2016

/ STIPENDIJE

L/ I I I I
DRZAVNE KADROVSKE ZOISOVE DEPFIOCKII/IA(\:RINI AD EUTURA




STIPENDIJE

= Javni sklad RS za razvoj kadrov in stipendi

= OD1.1.2014 VELJA NOV ZAKON O STIPENDIRANJU, DOPOLNJEN
6.2.2016
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DRZAVNE STIPENDIJE

DRZAVNE STIPENDIJE

= Namen drzavne stipendije je spodbujanje izobrazevanja in
doseganja visje izobrazbene ravni upravicencev. Hkrati pa je
njen namen vzbuditi odgovornost upravicencev za solanje in
studij ter skrajsati dobo studija. Je dopolnilni prejemek,

jen za kritje stroskov, ki nastanejo z izobrazevalnim

procesom.

Uprdvicenci :

avna stipendija je namenjena dijakom in Studentom, ki se
izobrazujejo in izhajajo iz socialno sibkejsin druzin.



KADROVSKE STIPENDIJE

= S kadrovskimi stipendijami se dijakom in
sfudentom pomaga priti do ustreznega poklica
oziroma izobrazbe, kar omogoca njihovo vecjo
zapgsljivost.




STIPENDIJE ZA DEFICITARNE
POKLICE

= Namen stipendij za deficitarne poklice je spodbujanje
mladih za izobrazevanje za tiste poklice, za katere je
na trgu zaznati razkorak med trenutnim in prihodnjim
Stevilom razpolozljivin kadrov in predvideno ponudbo
delovnih mest.

= Visina stipendije
Stipendija znasa 100 EUR mesecno. Vsako leto je
podeljenih do 1000 Stipendi.


http://www.mizs.gov.si/si/delovna_podrocja/direktorat_za_srednje_in_visje_solstvo_ter_izobrazevanje_odraslih/srednjesolsko_izobrazevanje/vpis_v_srednje_sole/

jjaki in Studenti se lahko s kadrovskimi stipendijami, ki
podeljujejo delodajalci, seznanijo na vec nacinov:

= preko na splefni strani sklodo) y
, kjer
lahko delodajalci oddajo svoje potrebe po
I<qrdrovsl<ih stipendistih za posamezno solsko/studijsko
eto;

» Na spletnih straneh RRA |
21]), kjer objavljajo zbrane potrebe delodajalcev
po stipendistih;
= objave delodajalcev, ki jih ti naredijo v svojih internih
gjasilih, na svojih spletnih straneh, v javnih obcilih itd.

iskanje kadrovskega stipenditorja je fako smiselno
vkljuCiti pregledovanje spletnih strani potencialnin
kadrovskih stipenditorjev, javnega sklada in RRA, fer
pregledovanje javnih obcCil oziroma vzpostavitev
neposrednega stika z delodajalci.



http://www.sklad-kadri.si/si/izmenjevalnica/
http://www.sklad-kadri.si/si/izmenjevalnica/
http://www.sklad-kadri.si/si/izmenjevalnica/
http://www.rra-giz.si/

Z/OISOVE STIPENDIJE

MERILA PRI IZBORU ZOISOVIH STIPENDISTOV NA
PREHODU 1Z OS V SREDNJO SOLO

® Iziemni dosezek na posameznem podrocCju druzbenega
Zivlienja se stejejo zlasti:

jvisSja mesta na drzavhem tekmovanju,

riznanja za najboljse raziskovalne naloge,

® ucenec, kiima v zakljuCnem razredu osnovne sole
povprecno oceno najmanj 4,7 ali vec



VLOGA ZA PODELITEV
STIPENDIJE

» Kandidat za pridobitev drzavne stipendije viozi
zahtevo pri pristojnem Centru za socialno delo.

» Kandidat za pridobitev Zoisove stipendije vlozi
zahtevo pri skladu (Javni sklad RS za razvoj
kadrov in stipendije)

= Visina stipendije
Stipendija znasa 120 EUR mesecno.




HKRATNO PREJEMANJE
STIPENDIJ

= (Od studijskega leta 2014/2015 dalje je mozno hkrati z
drzavno stipendijo prejemati fudi drugo stipendijo, in
sicer:

Drzavne Stipendije niso zdruzljive s
oziroma s

» Deficitarna stipendija se lahko dodeli hkrati z vsemi
stipendijami, razen s kadrovsko.



http://www.sklad-kadri.si/si/stipendije/kadrovske-stipendije/
http://www.sklad-kadri.si/si/stipendije/deficitarne/
http://www.sklad-kadri.si/si/stipendije/stipendije-ad-futura-za-studijske-obiske-v-tujini/
http://www.sklad-kadri.si/si/stipendije/stipendije-ad-futura-za-tekmovanja-v-tujini/
http://www.sklad-kadri.si/si/stipendije/zois/
http://www.sklad-kadri.si/si/stipendije/stipendije-ad-futura-za-izobrazevanje/

INFORMACIJE, SPLETNE
POVEZAVE

» Nhifp:// www.mojaizbira.si/

» Nitp://Www.mss.govV.si/

» hitp://www.ess.qov.si/
» hitp://www.sklad-kadri.si/si/izmenjevalnica

» hitp://www.sklad-kadri.si/
» SPLETNE STRANI SREDNJIH SOL



http://www.mojaizbira.si/
http://www.mss.gov.si/
http://www.ess.gov.si/
http://www.sklad-kadri.si/si/izmenjevalnica
http://www.sklad-kadri.si/

TEME ZA IZVEDBO POKLICNE
ORIENTACIJE V 8. RAZREDU:

» ODLOCANJE

= SPOZNAVANJE SEBE IN SVOJIH
INTERESOV

= UCENJE: kako do uspeha s
sistematiCno in nacrtino aktivnostjo

= SISTEM IZOBRAZEVANJA V
SLOVENIJI

= SPOZNAVANJE POKLICEV




MOJA IZBIRA.SI

= Spletna stran za raziskovanje poklicnih interesov,
moznosti izobrazevanja, zaposlovanja



http://www.mojaizbira.si/
http://www.os-dt.si/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=81&Itemid=679

